
    
 

 

 
 
 

 
RESPONSIBLE TRUCKING: COME MIGLIORARE  
LE CONDIZIONI DI LAVORO NELL’AUTOTRASPORTO 
 

Giovedì 28 settembre, ore 10-12 – Evento online 
 
 
 

Durante la pandemia COVID-19, i camionisti hanno dimostrato di essere tra i lavoratori più essenziali 
per garantire la distribuzione dei prodotti in tutta Europa. Tuttavia, da oltre un decennio, la carenza 
di autisti qualificati è diventata un problema cronico in tutta Europa, una questione strutturale che 
colpisce imprese e consumatori. La crescente carenza di camionisti è una minaccia reale per le catene 
di approvvigionamento e, di conseguenza, per l'economia dell'UE. Allo stesso tempo, nei media sono 
emerse diverse problematiche inerenti le condizioni di lavoro ed il rispetto dei diritti umani 
nell’autotrasporto. 
 

Per far fronte alle richieste del mercato è necessario assumere 400.000 autisti di camion a livello 
europeo e, data l'alta percentuale di autisti prossimi alla pensione, la situazione continuerà ad 
aggravarsi se non si interviene. La contrazione della disponibilità di autisti è dovuta a diverse ragioni 
tra cui in particolare: fattori demografici, condizioni di lavoro difficili, infrastrutture inadeguate per gli 
autisti, problemi di formazione e qualificazione, mancanza di attrattiva della professione. 
 

La nuova legislazione sta cercando di migliorare la situazione e nel febbraio 2022 è entrato in vigore 
lo European Mobility Package 1. Sebbene sia volto a migliorare le condizioni sociali nel settore, può 
creare ulteriori obblighi per le aziende. Inoltre, le leggi sulla due diligence dei diritti umani che stanno 
emergendo in Europa obbligano tutte le imprese a comprendere e affrontare i rischi inerenti le 
operazioni di trasporto nelle loro filiere. 
Le aziende hanno un ruolo fondamentale da svolgere, soprattutto nel garantire che le condizioni 
sociali e lavorative nell’autotrasporto siano all'altezza degli standard e che le leggi e i principi di 
responsabilità sociale siano rispettati. Diverse aziende all'avanguardia hanno quindi preso l'iniziativa 
di sviluppare insieme un approccio pratico per migliorare la situazione.  
 

OBIETTIVI DEL WEBINAR: 
 
Questo webinar vuole promuovere il dialogo sulle condizioni di lavoro nell’autotrasporto in Italia e in 
Europa, aiutando le aziende di tutti i settori a comprendere meglio l'impatto che le loro attività 
possono avere sulle condizioni sociali e sul rispetto dei diritti umani degli autisti coinvolti nelle loro 
catene di fornitura, nonché di fornire loro idee pratiche su come identificare meglio questi rischi e 
agire di conseguenza. Partecipando a questo webinar potrete: 
 

- esplorare come la vostra azienda possa migliorare le condizioni sociali dell’autotrasporto nella vostra 
catena di fornitura e implementare approcci di due diligence orientati all'impatto 
- scoprire come altre aziende stanno affrontando il problema della carenza di autisti 
- scoprire come le iniziative di collaborazione, come la piattaforma Responsible Trucking, possano 
aiutare la vostra azienda a raggiungere i propri obiettivi di sostenibilità 
 

A CHI SI RIVOLGE IL WEBINAR: 
 
- aziende di tutti i settori della Community Open-es, ai membri di CSR Europe e di Fondazione 
Sodalitas 
- esperti di logistica e acquisti 
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INTRODUZIONE  
Alessandro Beda, Consigliere Delegato, Fondazione Sodalitas 
Stefano Fasani, Program Manager, Open-es  
 
LE QUESTIONI SOCIALI NEL SETTORE AUTOTRASPORTI E LOGISTICA 
La prospettiva nazionale in tema di sostenibilità sociale del settore 
Riccardo Morelli, Presidente, ANITA – Associazione Nazionale Imprese Trasporti Automobilistici  
 
I VANTAGGI DELLA COLLABORAZIONE: LA RESPONSIBLE TRUCKING PLATFORM 
Le esperienze in corso e i primi risultati delle imprese partecipanti 
 

Filippo Spiezia, Senior Project Manager, CSR Europe 
 

Alessandra Bacchilega, Head of Supply Chain Sustainability, Iveco Group 
 

Claudia Ferrari, Sustainability Business Developer, Scania Group 
 
Q&A 
 
CONCLUSIONI 
A cura di Fondazione Sodalitas, CSR Europe, Open-es 

 

 
 
ISCRIVITI ALL’EVENTO:  
https://www.sodalitas.it/iscrizione-evento.aspx?e=neeSzbgYits= 
 
L’evento si svolgerà in modalità online, il link della diretta sarà condiviso in fase di conferma 

https://www.sodalitas.it/iscrizione-evento.aspx?e=neeSzbgYits=

