Corso base

SODALITAS

SODALITAS
~

giovani &ifhpresa

SODALI TAS

20 ore
Per classi quinte

Contenuto

La Motivazione

La comunicazione e le relazioni interpersonali
LUAssertivita e la Negoziazione

Il lavoro di gruppo

La creazione del valore e l'orientamento al cliente
'analisi e la soluzione dei problemi

Protagonisti del proprio futuro

Il rapporto di lavoro

O 0 N o Uk W N E

La scelta del lavoro
10.Lavoro autonomo e attivita di impresa
11.1l curriculum vitae

12.1l colloquio di selezione (teoria e colloquio individuale)




Corso ridotto

SODALITAS

SODALITAS
~

giovani &ihpresa

SODALI TAS

10 ore
Per classi quinte

Contenuto

N o U kA w N E

La Motivazione

La comunicazione assertiva e la negoziazione

Il lavoro di gruppo

La creazione del valore e l'orientamento al cliente
Protagonisti del proprio futuro

Il curriculum vitae

Il colloquio di selezione (teoria e colloquio individuale)




Curriculum e colloquio

SODALITAS

SODALITAS

—
giovani & impresa

AAAAAAAA

5 ore
Per classi quinte

Contenuto
1. Protagonisti del proprio futuro
2. Il curriculum vitae

3. Il colloquio di selezione (teoria e colloquio individuale)




Cultura sociale e d’impresa per i giovani

SODALITAS

SODALITAS

~

giovani & impresa
SODALITAS

MANIFESTO DELLA
CULTURA D'IMPRESA

PER I GIOVANI

Contenuto

1.

2
3
4.
5

Il sistema impresa

. L'innovazione come valore

. La sana competizione

La sostenibilita come scelta e opportunita

. La persona socialmente responsabile e sua

formazione

6 ore
Per classi quarte




Aspetti comportamentali e mondo del lavoro

Contenuto
SODALITAS 1. La motivazione e la comunicazione
‘ 2. Lassertivita e il gruppo di lavoro
SODALITAS 3. Lo scopo dell’impresa
P 4. Le visite in azienda
giova?cigiATpresa 5. Responsabilita e persona
6. Concetto di liberta
7. Laresponsabilita per il futuro e la sostenibilita
8. Alcuni quesiti in tema di responsabilita sociale

4/6 ore
Per classi terze e quarte
a supporto dello stage




